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JYTYFORBUNDETS nya valsystem samt direktiv for stadgarna och regionverksam-
heten

Jytyforbundet fattade beslut om en ny regionindelning. Finland indelas nu i fyra omraden: Norra
Finlands omrade, Sédra Finlands omrade, Ostra Finlands omrade samt Vistra Finlands omrade.

| det nyinrattade Véastra Finlands omr&de ingdr alla féreningen som tidigare ingick i Osterbotten-
regionen, nasta alla foreningen inom gamla Tavastland och Mellersta Finland samt dessutom alla
foreningar inom Satakunda och Aland. Detta innebar, att Osterbottens region (dit var férening
hort) upphor att existera fran och med 31.12.2016.

Forbundsfullmaktiges varmote 17 — 18.5.2016 godkinde det nya valsystemet samt forandring-
arna i stadgar och regionverksamheten

Det nya valsystemet, stadgeandringarna och andringarna i regionindelningen inverkar pa det satt
man i fortsattningen valjer Jytyforbundets forbundsfullméaktige och férbundsstyrelsens medlem-
mar. | framtiden kommer férdndringarna dven att innebéra att vi inom gamla Osterbotten region-
en far vara dannu aktivare for att géra var rést hord och for att de Osterbottniska specialférhallan-
dena pga svensksprakigheten ska beaktas dven i fortsattningen.

Till forbundsfullmaktige invaljs en (1) fullmaktig per varje tusental (1000) arbetskraftsmedlemmar.
| Jytyforbundet fanns 31.12.2015 sammanlagt 42 596 arbetskraftsmedlemmar, och baserat pa
detta kommer forbundsfullmaktiges ledamotsantal att uppga till 42 personer. Antalet ledamoter
inom forbundsfullmaktige och férbundsstyrelsen kommer att sjunka drastiskt. | nuldget finns 66
ledamoter inom férbundsfullmaktige och de har alla tva personliga suppleanter.

Inom Vastra Finlands region kommer det att finnas endast 11 st férbundsfullmaktigeplatser. All-
maéanna suppleanter kommer att valjas inom valdistrikten, till ett antal som uppgar till hilften av
ledamoternas antal, vilket innebar att vi kommer att fa 5 — 6 suppleantplatser. Till férbundsfull-
maktige valjs de, som i valet fatt storsta antalet roster. Som allmédnna suppleanter valjs de som i
valet fatt mest roster EFTER de egentliga ledamoterna, i den ordningsfoljd som antalet réster be-
rattigar dem till. Efter valet faststaller férbundsstyrelsen resultatet.




Till férbundsstyrelsen igen valjs 11 egentliga medlemmar och fér dem 4 allmanna suppleanter. |
nulaget skots forbundsstyrelsens uppgifter av en 14-mannastyrelse, dar alla har tva personliga
suppleanter.

Kandidatuppstéllningen till forbundsstyrelsen genomférs vid regionens (Vastra Finlands) valdi-
striktsmote. Forfaringssattet dr det samma som inom Osterbotten-regionen i nuliget. Val- och
stadgeutskottet uppgor ett forslag till kandidatuppstéllning baserat pa medlemsféreningarnas for-
slag. Vastra Finlands region/valdistrikt far stalla upp 2 kandidater till plats som forbundsstyrelsens
egentliga medlem och om man sa 6nskar, ocksa kandidater till allmdnna suppleanter.

Kandidatrekryteringen har redan kort igang

Man har bett féreningarna inom Osterbotten-regionen att fundera pa och féresla goda kandidater
infor valen till forbundsfullmaktige och forbundsstyrelsen. Regionkansliet behéver fa in kandida-
ternas namn senast 31.7.2016, varefter en lista pa omradets alla kandidater sands till foreningar-
na. Den slutgiltiga kandidatnomineringen till fullmaktigevalet avslutas 16.9. kl 12. Samma dag fast-
stalls kandidatlistan vid forbundsstyrelsens mote.

Valet av forbundsfullmaktige forverkligas genom direkt val under perioden 26.9. — 9.10.2016. Alla
rostberattigade (arbetande) medlem har ratt att rosta elektroniskt med sin personliga kod. Varje
medlem har en rost i valet.

[ de kommande valen dr det extremt viktigt, att var och en av oss
anvander sin rostratt och rostar — naturligtvis helst pd en kandi-

dat fran den egna féreningen/gamla Osterbotten-regionen.

Annat aktuellt

Varmote 26.4.2016

Jyty Vasa rf:s varmote holls pa Loftet i Konsulinnans kammare 26.4.2016. Tack till alla er som del-
tog, det ar alltid roligt att fa traffa féreningens medlemmar och héra nyheter fran manga olika
hall!

Protokollet finns att ldsas pa foreningens hemsida:
http://vaasa.jytyliitto.net/yhdistys-forening/kevat-ja-syyskokoukset-var-och-h/.

Reformen inom stodfunktionerna och samarbetsférhandlingar

Reformen av stodfunktionerna och samarbetsférhandlingarna inom Vasa stad fortgar. Ibland syns
reformen endast litet i det praktiska arbetet, medan reformen ibland kan vara valdigt konkret. For
en del dr reformen vialkommen, medan andra ater helst hade fortsatt pa samma satt som hittills.
Det I6ns att halla i minnet, att arbetstagaren har ratt att ta med sig fortroendemannen till varje
forhandling som ror arbetet, om inte annat sa som ett stod for minnet. Pa sista sidan finns en for-
teckning 6ver fortroendemannen.
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Overtidsarbete, arbetslistor och beaktande av lovade ledigheter

Om/nér du ar tvungen att lamna pa Overtidsarbete pa order av férmannen, har du ratt till 6ver-
tidsersattning. Inom Vasa stads personalforvaltning har det utarbetats en blankett for detta an-
damal. Arbetsgivaren och arbetstagaren fyller tillsammans i blanketten, ddar man ska anteckna
huruvida arbetstagaren vill ha overtidsersattningen i ledig tid (timme mot timme), eller ersattning
for overtidsarbete enligt AKTA. Arbetsgivaren undertecknar blanketten. Det har dr en forutsatt-
ning for att ersattning for overtidsarbete ska kunna utbetalas. Det ar mojligt att fylla i blanketten i
efterhand (nér behovet av 6vertid uppstar kvallstid eller under veckoslut).

Anhallan om semester- eller tjanst/arbetsledighet ska goras i WebTallennus i sa tidigt skede som
mojligt, sa att formannen kan godkdnna anhallan och franvaron kan beaktas nar arbetslistan upp-
gors. Aven en muntligen éverenskommen ledighet ska anhallas i WebTallennus i tillrickligt god tid,
sa att detta kan beaktas som en planerad franvaro. Det I6ns aldrig att pruta pa flexibiliteten inom
samarbetet.

Foreningen sponsorerar

Vasa Marsch 12 — 14.8.2016

Vi deltar i Vasa marsch som en grupp med namnet ”Jyty Vasa”. Deltagarantalet maste uppga till
minst 5 personer, for att vi ska kunna fa den rabatt som &r riktad till arbetsplatser. Osallistujia tu-
lee olla vahintdan viisi henkilda, jotta saamme ryhmaalennuksen, joka on suunnattu tyopaikoille.

Da man deltar som en grupp ar priset 10€/en dag och 20€ for 2 — 3 dagar. Ingen behover binda sig
till nagon viss rutt for nagon viss dag, man kan fatta beslut om rutten till och med férst pa marsch-
dagen. Det endagskort som vi far nar vi anmaéler oss som en grupp, kan dndras till ett 2 — 3 dagars
kort genom att betala till 10€. Ifall ditt deltagande i marschrutterna kraver tillaggsbetalning, star
deltagaren sjalv for mellankostnaden.

Anmal ditt deltagande senast 24.7 till Irma Kivisaari:
irma.kivisaari@vaasa.fi.

Foreningen sponsorerar medlemmar som deltar i Vasa Marsch med 10€/person. Om du vill delta
endast i skargardsrutten fre 12.8, sa sponsorerar foreningen ditt deltagande med 10€.

Alla Jyty Vasa medlemmar som deltar i Vasa Marsch far en gul reflexviast med logga.

Tack till Anja!

Anja Sundstrom fungerade lange och fortjanstfullt inom Jyty Vasa rf:s styrelse och inom underav-
delningen vid centralsjukhus. Anja var dven avdelning E5:s hjarta och sjal. 3.5.2016 avgick hon med
pension och njuter nu av pensionarslivets manga, langa och lediga dagar. Stort tack till dig for din
vardefulla arbetsinsats for allas val.
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Solig och varm sommar till er alla!
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Vasa stad

Huvudfortroendeman
Vice huvudfértroendeman

Fortroendeman

Fortroendeman
Fortroendeman

Vasa centralsjukhus

Huvudfortroendeman
Vice huvudfértroendeman

Osterbottens férbund

Fortroendeman
vice fortroendeman

Vaasan Ammattikorkeakoulu
Fortroendeman

vice fortroendeman

Evangeliska Folkhogskolan
Fortroendeman

Laihela kommun

Fortroendeman

Seija Paakkinen (seija.paakkinen@vaasa.fi)
Tina Lempinen (tina.lempinen@vaasa.fi)

Riitta-Liisa Korpi (riitta-liisa.korpi@vaasa.fi)
Tarja Porttila (tarja.porttila@vaasa.fi)
Tarja Makitalo (tarja.makitalo@vaasa.fi)

Lea Sundman (lea.sundman@vshp.fi)
Agneta Honkala (agneta.honkala@vshp.fi)

Siv Lundberg (siv.lundberg@obotnia.fi)
Marianne Hoglund (marianne.hoglund@obotnia.fi)

Annikki Korkiavuori (annikki.korkiavuori@vambk.fi)
Hanna-Leena Raja-aho
(hanna-leena.raja-aho@vamk.fi)

Camilla Nordblad (camilla@efo.fi)

Liisa Nikkila (liisa.nikkila@laihia.fi)

Marttina Rahja, ordférande, marttina.rahja@euvl.fi
Tina Lempinen, medlemsarenden, 06 325 1611, tina.lempinen@vaasa.fi
Seija Paakkinen, huvudfértroendeman, 040 686 1261, seija.paakkinen@vaasa.fi
Lea Sundman huvudfértroendeman, 06 323 1283, lea.sundman@vshp.fi
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